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1. Opis projektu

Projekt pn.: Innowacyjne narzedzia w edukacji zawodowej dla niestyszqcych - The
innovative tools in vocational education for deaf young people zostat zainicjowany po to, aby
wspiera¢ edukacje zawodowg osob niestyszacych w Polsce. Jego gtownym rezultatem ma by¢
opracowanie, przetestowanie i upowszechnienie oraz zapewnienie trwatosci 60 narzedzi
edukacyjnych/konspektow/scenariuszy lekcji, dedykowanych niestyszacej milodziezy.
Opracowane i przetestowane narzgdzia edukacyjne opieraja si¢ na metodzie nauczania
WebQuest (WQ). Projekt jest fiksowany z Iceland Liechtenstein Norway grands Komponent
I1l — Program Edukacja i realizowany jest w priorytetowym obszarze, ktorego celem jest
rozwijanie edukacji sprzyjajacej wlaczeniu spotecznemu (inclusive education).

Glownym zatozeniem projektu jest opracowane takich narzedzi, ktore powinny
wplyna¢ na aktywizacj¢ osob nieslyszacych oraz wpiera¢ proces ich nauczania, a takze
pozwoli¢ im naby¢ i rozwija¢ umieje¢tnosci i kompetencje w zakresie wspotpracy w grupie oraz
korzystania z nowych technologii. Docelowo beneficjentami rezultatow projektu majg byé
osoby niestyszace uczeszczajace do szkot zawodowych oraz nauczyciele/wychowawcy
pracujacy, W tych placowkach, a takze réznego rodzaju instytucje prowadzace edukacje
zawodowg. Aby osiggna¢ zamierzone rezultaty przygotowane WQ zostaty dostosowane do
percepcji niestyszacych  (tzw. ugluchowienie). Przygotowane w ramach projektu WQ
opracowane zostaty zgodnie z podstawa programowa przedmiotoéw obowigzujacych w
szkolnictwie zawodowym. Przygotowane na pierwszym etapie projektu narz¢dzia zostaty
przetestowane wsrdd niestyszacych uczniow Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
dla Niestyszacych im. Janusza Korczaka w Krakowie.

2. Metodologia badan wlasnych

W ramach projektu powstato 120 wstepnych wersji WebQuest, z ktorych 60 zostato
przyjetych do testowania. Wybor WQ do procesu testowania byt przeprowadzony w konsultacji
ze szkotami, tak aby testowane narzedzia odpowiadaly tematyce realizowanych w szkotach
zaje¢. Repozytorium opracowanych rezultatow jest szersze tematycznie, co da szans¢ na
wykorzystanie metody WQ przez inne szkoty, ksztalcace uczniow w innych zawodach.
Testowanymi w ramach badan WebQuest’ami? byly:

— Projektuje nowoczesne biuro — moje przyszte stanowisko pracy!
— Wiem, jakie podatki zasilaja budzet gminy? Znam si¢ na finansach!
— Podréz stuzbowa — potrafi¢ zorganizowac!

! Przywotane w raporcie tytuty WQ sg nazwami roboczymi, wskazujacymi jaka tematyke porusza dany WQ i
mogg one ulec modyfikacji w wersjach ostatecznych.



— Porady prawne — analiza przypadkow z zakresu prawa pracy

— Prawo pracy dla kazdego pracownika! Znam prawa i obowiazki stron umowy

— Znam i stosuj¢ przepisy prawa pracy!

— Znam i stosuj¢ zasady savoir-vivre’u!

— Jestem aktywnym i Swiadomym uczestnikiem rynku pracy! Podejmuj¢ mojg pierwsza
prace.

— Z wizyta u przysztego pracodawcy

— Stownictwo zwigzane z poczta - WER, PNA, WOREK M .... co to moze oznaczac?

— Reklamacje na poczcie - gdy nie uda si¢ zrealizowa¢ ustugi

— Egzamin A B C czy moze D?

— Pakowanie przesytek pocztowych

— Skroty branzowe zwigzane z pocztg

— Wysytlanie listu

— Woysylanie paczek

— Ushugi pocztowe

— Druki pocztowe

— Pielegnacja okolic oczu

— Usuwanie zbednego owlosienia

— Diagnostyka kosmetyczna

— Starzenie skory

— Masaz kosmetyczny

—  Witaminy

— Ziota w kosmetyce

— Formy kosmetyczne

— Skfadniki aktywne w kosmetykach

— Mikro i makroelemnety

— Gospodarstwo domowe

— Prawna przypadku - 1

— Prawna przypadku - 2

— Prawna przypadku - 3

— Projekt reklamy

— Otoczenie firmy

— Struktura organizacyjna w firmie

— Prawa rynkowe

— Charakterystyka firmy

— Rodzaje spodtek

— Ziemniak i jego zastosowanie

— Owoce

- Warzywa

— Ciasta zarabiane w naczyniu

— Sporzadzanie potproduktdéw cukierniczych ,.kremy”

— Podstawowe wypieki cukiernicze, ciasto biszkoptowo- tluszczowe

— Ciasto kruche 1 potkruche asortyment wypiekow

— Ciasto parzone asortyment wypiekow

— Sporzadzanie potproduktow cukierniczych pomady 1 glazury

Opracowanymi w projekcie, ale nie testowanymi tematami sg ponizsze WQ:

— Aparaty fotograficzne



Aranzacja stotow okoliczno$ciowych

Atrakcje hoteli §wiata w pigutce

Automatyzacja w magazynie

Autostop czy to jeszcze aktualne

Biuro podrézy - moj wlasny biznes

Camera obscura

Dom drewniany czy murowany

Egzotyczne lokalizacje hoteli

Elektrownie wiatrowe - energia przysztosci

Etyka w zawodzie pielggniarki

Fizjoterapia w sporcie

Florysta artysta czy rzemie$lnik

Formy aktywnego wypoczynku w Polsce
Fotowoltaika

Gry komputerowe branza przysztosci

Gutenberg ojciec poligrafii

Historia pisma

Inteligentny dom

Konsjerz cztowiek do zadan specjalnych

Kwas hialuronowy czy uroda naturalna

Kwiaty jako materiat zdobniczy

Malowanie na tkaninie

Masazysta czy maszyna urzadzenia fizjoterapeutyczne
Maszyny offsetowe i cyfrowe wspotczesnej poligrafii
Mediolan stolica $wiatowej mody

Mroéwcza praca pszczot

Nietypowe kompozycje florystyczne

Oczko wodne koncepcja zagospodarowania ogrodu
Odpowiedzialno$¢ kierownika kolonii dla mtodziezy
Ogrzewanie budynkow

Ombre, sombre, baleyage. Jak zmieni¢ kolor wtosow
Organizacja imprez turystycznych nowoczesne trendy
Organizacja imprezy plenerowej - sylwester na rynku miasta
Osrodki narciarskie w Polsce intensywny rozwdj branzy turystyczne;j
Paryz 1 Wenecja miasta mitosci

Peruki na r6zne okazje

Pilot wycieczek praca czy przyjemnos¢

Piramidy starozytng sztuka budowlang

Polskie przyktady malej architektury

Produkty pszczele w kosmetologii

Prostowanie wtosow

Rosliny zimozielone

Rozwdj motoryzacji

Skalnik przydomowa ozdoba

Skora naturalna czy ekologiczna

Stadiony $wiata

Standard pokoju hotelowego



— Sucha zabudowa wygoda i precyzja wykonania

— Surowce wtérne jako materiat odziezowy

— Techniki komputerowe w hafcie

— Techniku masazu klasycznego

— Trawy ozdobne

— W gory czy nad morze czesty konflikt

— Wycieczka nauczycieli w ramach funduszu socjalnego
— Zakladam firme ustugowa - niezbe¢dne kroki administracyjne
— Zasady bezpieczenstwa na poktadzie samolotu

— Zawdd animator, czy by¢ moze wakacyjna przygoda
— Jak powstajg zdjecia reklamowe

— Historia upigkszania ciata

Przeprowadzone badania mialy na celu:

— Zzbadanie czy w ksztatceniu zawodowym 0sob z zaburzeniami stuchu testowana metoda
WQ wspiera uczniow w zakresie rozwoju ich umiejetnosci spotecznych i korzystania
przez nich z nowych technologii,

— okreslenie przydatno$ci wypracowanych materiatdw bazujacych na metodzie WQ, w
ksztatceniu zawodowym 0s6b nieszydzacych;

— poznanie opinii nauczycieli na temat opracowanych materiatow;

— zebranie informacji zwrotnych pozwalajacych na, modyfikacje opracowanych
materiatdéw dydaktycznych, tak aby ostateczne ich wersje byly lepiej dostosowane do
specyfiki ksztatcenia 0sdb z zaburzeniami stuchu oraz wyeliminowanie ewentualnych
ich wad 1 btedow.

W badaniu zrealizowanym w ramach projektu sformutowano gtéwng hipotez¢ badawcza,
ktora przyjeta brzmienie: Metoda WQ implementowana w ksztatceniu zawodowym 0sob z
zaburzeniami stuchu wspiera uczniow w zakresie rOZWOju ich umiejetnosci spotecznych i
korzystania przez nich z nowych technologii.

Aby zrealizowa¢ powyzsze cele oraz zweryfikowaé postawionag hipotezg, kierujac si¢
zasadg triangulacji metodologiczng i triangulacji danych dokonano wyboru metod i technik
badawczych oraz opracowano narzgdzia badawcze. Wybrang ze wzgledéw pragmatycznych
glowng metodg badawczg byt sondaz diagnostyczny, ramach ktérego przeprowadzono badania
ankietowe w gronie nauczycieli 1 uczniow. Metoda wspierajaca proces badawczy byta
obserwacja, w ramach ktorej nauczyciele wypetniali, dla kazdego bioracego w zajeciach ucznia
arkusz obserwacji. W celu porzadkowania danych i wtasciwej ich wizualizacji wykorzystano
metode¢ graficznego prezentowania wynikow badan. Nadzor nad procesem testowania penili:
opiekun naukowy oraz kierownik projektu.

Za testowanie opracowanych narzedzi dydaktycznych bylo odpowiedzialnych 8
nauczycieli, ktorzy przeprowadzili lekcje w oparciu o przygotowane w ramach projektu
materiaty. Ich opinie sg cenne poznawczo z perspektywy postawionych celow badawczych.
Wszyscy nauczyciele realizujacy lekcje w oparciu o testowang metode mieli dtuzsze niz 5 letnie
doswiadczenie zawodowe w pracy z nieslyszacymi (staz pracy z niestyszacymi uczniami
ankietowanych nauczycieli zostat zilustrowany na wykresie 1). Doswiadczenie, ktorym
legitymowali si¢ badani nauczyciele pozwala na potraktowanie ich opinii jako wiarygodnych
(eksperckich).

Wykres 1. Staz pracy nauczycieli testujacych metod¢ WebQuest w edukacji zawodowej
oso6b niestyszacych (N=8)
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Zrédto: badania whasne zrealizowane w ramach projektu pn. Innowacyjne narzedzia w edukacji
zawodowej dla niestyszqcych - The innovative tools in vocational education for deaf young
people.

Dopetnieniem badan zrealizowanych w gronie nauczycieli bylo badanie ankietowe w
grupie testujgcych metode uczniow. Badaniem objetych zostato 82 uczniow, potowa badanych
(41 osob) uczgszczala do szkoly $redniej, pozostali ksztalcili si¢ w szkole policealnej. Testujacy
metodg uczniowie uczeszczali do roznych klas: 36 z nich ksztalcito si¢ w klasie pierwszej, 32
uczeszczato do klasy drugiej, pozostate 14 0sdb chodzito do klasy trzeciej. Nie wszyscy bioracy
udzial w badaniu uczniowie byli niestyszacy, co odpowiadalo strukturze klas, w ktorych
odbywalo si¢ testowanie innowacji edukacyjnej (szczegoly rozktad stopnia uszkodzenia stuchu
w badanej populacji zaprezentowany jest na wykresie 2).

Wykres 2 Podzial badanych uczniéw ze wzgledu na stopien uszkodzenia stuchu (N=82)
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Zrédto: badania whasne zrealizowane w ramach projektu pn. Innowacyjne narzedzia w edukacji
zawodowej dla niestyszacych - The innovative tools in vocational education for deaf young
people.



W gronie uczniéw testujgcych opracowane materialty 44 0soby stosowaly aparat
stuchowy, 13. badanych miato implant §limakowy, pozostali nie uzywali ani aparatu, ani nie
mieli implantu stuchowego.

Wykres 3 Korzystanie przez badanych uczniéw z urzadzen wspierajacych zmyst stuchu
(N=82)
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Zrédto: badania whasne zrealizowane w ramach projektu pn. Innowacyjne narzedzia w edukacji
zawodowej dla niestyszacych - The innovative tools in vocational education for deaf young
people.

3. Ocena przydatnosci metody WQ w ksztalceniu zawodowym osob z zaburzeniami
sluchu w Swietle badan wlasnych

Testowana innowacja edukacyjna jest immanentnie zwigzana z nowymi technologiami
implementowanymi w edukacji, warunkiem jej poprawnego wykorzystania jest dostgp
infrastruktury informatycznej i informacyjnej. Placowki, w ktorych prowadzono zajecia w
oparciu o przygotowane WQ, w opiniach nauczycieli byly dobrze wyposazone pod wzgledem
urzadzen technicznych oraz pracowni komputerowych (zbiorcze zestawienie opinii
respondentdéw na temat wyposazenia szkoly w ktore odbywato si¢ testowanie przedstawione
sg na wykresach: 4 i 5).

Wykres 4. Dostepnos¢ do urzadzen technicznych wykorzystywanych w szkole w opinii
badanych nauczycieli (N=8)
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Wykres 5. Wyposazenie pracowni komputerowych w szkolach, w ktérych realizowany byl
projekt w opinii respondentéw (N=8)
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Waznym wymiarem realizowanych badan bylo zweryfikowanie czy metoda WQ
odpowiednia preferencjom edukacyjnym osob niestyszacych. Pierwotne dla tak postawionego
problem powinno by¢ ustalenie, jak czgsto wykorzystuje si¢ w edukacji 0sob niestyszacych
zasoby Internetu. Zapytani nauczyciele wskazali, Ze Internet stat si¢ czgsto stosowanym przez
nich narzedziem wspierajagcym proces edukacji niestyszacej mtodziezy. Dwoéch z zapytanych
nauczycieli wykorzystywato Internet na kazdych zaje¢ciach. Pozostali korzystali z niego dos¢
czesto (zob. wykres 6). Odpowiedzi nauczycieli potwierdza rowniez material empiryczny
zebrany podczas ankietyzacji w gronie ucznidw, 7 z nich stwierdzito, ze Internet wykorzystuja
na kazdej lekcji, 75 0sob wskazalo, ze czesto positkuja si¢ jego zasobami podczas nauki w
szkole. Wszyscy badani nauczyciele byli zgodni co do stopnia, w jakim niestyszgcy uczniowie



przygodami sg do nauki z wykorzystaniem komputera, okreslajac to przygotowanie na
poziomie dobrym.

Wykres 6. Wykorzystanie Internetu w edukacji oséb nieslyszacych przez badanych
nauczycieli (N=8)
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Testujacy metode dydaktycy zadeklarowali uzywanie roznorodnych metod
dydaktycznych w pracy z uczniami. Najliczniej stosowanymi metodami dydaktycznymi, gdyz
wykorzystywanymi przez 7 respondentdéw, byty: praca z ksiagzka, pokaz oraz metoda przyktadu.
Metoda projektowa, wyktad oraz opowiadanie i opis byly stosowane przez 6 badanych
nauczycieli. Pigciu dydaktykéw przed przystapieniem do projektu stosowato pogadanke oraz
metode WebQuest. Mniej bo 4 badane 0soby korzystato z burzy mézgoéw oraz dyskusji. Tylko
jeden nauczyciel korzystat w swojej pracy z inscenizacji. Zebrany materiat empiryczny pozwala
zauwazy¢, ze badani nauczyciele W pracy z niestyszaca miodzieza stosowali réznorodne
metody dydaktyczne, w tym cze$¢ z nich stosowala wcze$niej metode WQ. Wszyscy
respondenci uznali, ze stosowanie metod aktywizujacych przynosi pozytywne efekty
dydaktyczne w pracy z niestyszacymi uczniami.

Wykres 7. Zwigzek wykorzystania metod i technik aktywizacyjnych w pracy
dydaktycznej z osiagnieciami uczniow w opinii badanych nauczycieli (N=8)
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Zrédto: badania wlasne zrealizowane w ramach projektu pn. Innowacyjne narzedzia w edukacji
zawodowej dla niestyszqcych - The innovative tools in vocational education for deaf young
people.

Waznym wymiarem badan byto poznanie preferencji uczniéw w zakresie metod pracy
dydaktycznej oraz ustalenie, jaka forme¢ przekazywania informacji preferujg bioragcy w
testowaniu uczacy si¢. W pytaniu ankietowym dotyczacym preferencji uczniow w zakresie
formy przekazywania informacji badani mogli oni zaznaczy¢ dowolng liczb¢ odpowiedzi.
Material empiryczny wskazuje na preferowanie wzrokowego sposobu recepcji informacji.
Najliczniejsze grono, bo liczace 47 0sdb wskazato na zapisywanie informacji na tablicy. Druga
najczesciej wskazywang forma przekazywania informacji bylo jednoczesne opowiadanie i
miganie przez nauczyciela przekazywanych tresci. Mniej popularnymi wskazaniami byto
zadawanie zadan do zrobienia w grupie (27 wskazan) oraz zadawanie zadan do samodzielnego
wykonania (25 wskazan). Najmniej liczne grono respondentow wybrato samo opowiadanie.

Wykres 8 Preferowane przez uczniéw formy przekazywania informacji przez nauczyciela
(N=82)
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Zrodto: badania whasne zrealizowane w ramach projektu pn. Innowacyjne narzedzia w edukacji
zawodowej dla niestyszacych - The innovative tools in vocational education for deaf young
people.

Prowadzacy zajecia oceni takze skuteczno$¢ (przydatnos¢) metody WQ w pracy z
nieszydzacymi uczniami, wiekszo$¢ nauczycieli uznato, ze jest ona bardzo skuteczna, trzech
wskazalo na jej pozytywnie umiarkowana przydatnosé¢ (zob. wykres 9).

Wykres 9. Skuteczno$¢ (przydatno$¢) metody WebQuest w pracy z nieslyszacymi
uczniami w opinii badanych nauczycieli (N=8)
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Zrédto: badania whasne zrealizowane w ramach projektu pn. Innowacyjne narzedzia w edukacji
zawodowej dla niestyszqcych - The innovative tools in vocational education for deaf young
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Ankietowani nauczyciele wyrazili swoje zdanie na temat metody WQ jako narzedzia
rozwijania kluczowanych kompetencji i umiejetnosci ucznidéw, tj.: ukierunkowane szukanie
informacji, przetwarzanie informacji, rozwigzywanie problemoéw, krytyczne i tworcze myslenie,
wspotpraca w zespole, myslenie na poziomie analizy, syntezy 1 ewaluacji informacji. Wszyscy
badani uznali, ze metoda WQ zdecydowanie lub raczej wpiera rozwijanie wymienionych
kompetencji, szczegdtowy rozktad odpowiedzi respondentéw zaprezentowany jest w tabeli 1.

Tabela 1. Ocena przez badanych nauczycieli metody WQ jako narzedzia rozwijania
kluczowanych kompetencji i umiejetnosci uczniow (N=8).

Czy wg Pani/Pana

metoda WebQuest | Zdecydowanie . Ani  tak . .| Zdecydowanie
. Raczej tak o Raczej nie | .

uczy niestyszacych | tak ani nie nie

uczniow:

ukierunkowanego
szukania 5 3 0 0 0
informacji?
przetwarzania 7 1 0 0 0
informacji?
rozwigzywania 5 3 0 0 0
problemow?
krytycznego, i
tworczego 4 4 0 0 0
myslenia?
wspoOtpracy LA 2 0 0 0
zespole?
wspomaga procesy
myslenia ucznia na | g 2 0 0 0
poziomie analizy,
syntezy i ewaluacji?
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Wszyscy badani dydaktycy zgodzili si¢ ze stwierdzeniem, ze testowana metoda WQ
efektywnie wykorzystuje czas ucznia poprzez projektowanie celowej i zorganizowanej pracy
na bazie Internetu oraz dostosowuje tempo pracy do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniéw. Siedmiu nauczycieli uznato réwniez, ze praca metoda WQ koncentruje wysitek
ucznia na przetwarzaniu informacji, a nie na jej wyszukiwaniu w Internecie, jeden badany nie
mial zdania w tym zakresie. W odpowiedziach na pytania otwarte badani dydaktycy wskazali
na zalety pracy w oparciu o metode WebQuest w edukacji os6b niestyszacych. Jeden z
testujgcych metod¢ nauczycieli zauwazyt, ze: Metoda wspomaga intensywnq analize, synteze
informacji wyszukanych w Internecie daje wiele satysfakcji uczniowi, ktory odnosi wrazenie
samodzielnego lub grupowego rozwigzania dylematu sytuacyjnego. Metoda zdecydowanie
przygotowuje do wykonywania pracy zdalnej w przysztosci®. Opinia ta jest cenna poznawczo,
gdyz wskazuje na pozytywny wpltyw metody WQ na satysfakcj¢ i samooceng uczniéw oraz
rozwijanie ich kompetencji spotecznych i ksztaltowanie umiejetnosci pracy zdalnej, tak waznej
w okresie pandemii Covid-19. Inny nauczyciel stwierdzit, ze: Uczern ma mozliwosé¢ pracy w
zespole, musi wykazaé si¢ samodzielnosciq, metoda zmusza ucznia do analizowania tekstow,
wyszukiwania najwazniejszych informacji°. Ksztattowanie samodzielnosci oraz umiejetnoéci
poszukiwania i selekcjonowania informacji przewijato si¢ takze w wypowiedziach innych
nauczycieli. Obecne w nich bylo rowniez podkreslanie satysfakcji uczniow z dobrze
wykonanego zadania, ktore towarzyszyto pracy w oparciu o metod¢ WQ. Trzej nauczyciele w
swoich wypowiedziach podkreslali takze zwiazek metody z rozwijaniem kompetencji
wspolpracy zespolowej oraz praktycznego wykorzystania zdobytych informacji. Jeden a
respondentow podkreslit, ze: praca w grupach przynosi pozytywne efekty. Ksztaltuje
umiejetnos¢ wspolpracy, motywuje uczniow stabszych, uczy wlasciwego komunikowania sig,
pozwala na wymiang informacji i samodzielne poszukiwanie rozwigzan danego problemu.
Pozwala na lepsze zapamigtanie i utrwalenie materiatu. Rozwija kreatywnos¢ i sprzyja
twérczosci ucznia oraz odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania®.

Przytoczone wypowiedzi przekonuja o zaletach metody WQ implementowanej w
edukacji o0sOb niestyszacych, jednak odpowiedzi nauczycieli na pytanie zamknigte
niejednoznacznie wskazuje na wiasciwie dostosowanie metody WQ do pracy z niestyszacymi
uczniami. Szczegdtowy rozktad opinii nauczycieli, w tym zakresie przedstawiony jest na
wykresie 10.

2 Wypowied? 1 Nauczyciela testujgcego metode WQ.
3 Wypowied? 2 Nauczyciela testujgcego metode WQ.
4 Wypowied? 8 Nauczyciela testujgcego metode WQ.



Wykres 10. Dostosowanie metody WebQuest w pracy z nieslyszacymi uczniami w opinii
badanych nauczycieli (N=8)
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Konfrontujac odpowiedzi na pytanie o skuteczno$¢ (przydatnos$¢) metody WQ w pracy
z niestyszacymi uczniami, z pytaniem o dostosowanie tej metody do dydaktyki uczniow z wada
stuchu mozna zauwazy¢ pewne rozbieznosci. Wynika¢ one moge z inaczej ujgtego, W tych
pytaniach problemu. Opowiadajac na pierwsze pytanie badani wskazywali, ze w ich opinii
mozna w edukacji niestyszacych skutecznie wykorzystywa¢ metode WQ. Odpowiedzi na
drugie przytoczone pytanie sugeruja jednak, ze wedtug czesci respondentdéw metoda ta nie jest
w pelni dostosowana do pracy z nieslyszacymi uczniami, co moze potwierdza¢ zasadnosé
realizowanego projektu, ktorego celem jest ghuchowianie metody WQ. Realizacja tego
zamierzenia projektowego jest mozliwa pod warunkiem zdiagnozowania, trudnos$ci jakie mieli
niestyszacy uczniowie w pracy diagnozowang metoda oraz takiej modyfikacji narze¢dzi
dydaktycznych, aby minimalizowaly one pojawiajace si¢ problemy. Na wykresie 11
przedstawiono trudnosci, jakie mieli niestyszacy uczniowie pracujacy testowang metodg W
opinii ankietowanych nauczycieli.

Wykres 11. Dzialania (czynnosci) sprawiajace nieslyszacym uczniom trudnos$ci podczas
pracy metoda WQ opinii badanych nauczycieli (N=8)
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W opinii wszystkich badanych najtrudniejsza czynnoscig dla uczniow byla synteza
informacji. Trzech nauczycieli wskazato takze na trudno$ci w zrozumieniu polecen. Waznym
uzupetnieniem odpowiedzi na pytanie o dziatania (czynnosci), ktdre sprawiaty niestyszacym
uczniom trudno$ci podczas pracy metoda WQ sa opinie nauczycieli na temat ograniczen w
metody WebQuest w edukacji 0sob niestyszacych. Kilku nauczycieli zwrdcito uwage na
mogace wystapi¢ trudnosci w komunikacji, w tym zrozumienie tresci i polecen kierowanych
do ucznidéw. Jeden z respondentow podkreslit, ze: Prezentowane tresci muszq by¢ dostosowane
do mozliwosci poznawczych ucznia tak, aby byty w petni przez niego zrozumiate. W przypadku
uczniow, u ktorych wystepujq sprzezenia niepetnosprawnosc np. dysfunkcja stuchu potgczona
z niepetnosprawnosciq intelektualng (autyzm, afazja) pojawiajq si¢ zaburzenia komunikacyjne
przez co utrudniona jest wymiana informacji pomiedzy uczestnikami grupy®. Uwaga ta dotyczy
nie tylko materiatow przygotowanych do wykorzystania na lekcji, ktére powinny by¢ mato
skomplikowane, ale takze odnosi si¢ do komunikacji w trakcie pracy metoda WQ. W zakresie
materiatow dydaktycznych dla ucznidéw zgloszono postulat, aby w sposob obrazowy
przedstawialy omawiane tresci i zagadnienia®. Innym zauwazonym problemem s3 repozytoria
informacji, z ktorych moga korzysta¢ niestyszacy uczniowie. Jeden z testujacych metode
nauczycieli wskazatl na, w jego opinii najwazniejsze, ograniczenia metody, za ktore uznat:
trudnosci we wspolpracy w zespole w przypadku osob z dodatkowymi zaburzeniami m.in. z
uwagi na ograniczone zasoby materialow, tresciowo odpowiadajgcych poziomowi rozumienia
niepetnosprawnych uczniéw. Innym problemem jest zasob zZrodel, z ktorych mogq korzystaé
uczniowie. Bardzo wiele filmow edukacyjnych, stanowigcych cenny material jest niedostgpnych
uczniom niestyszqcym ze wzgledu na brak transkrypcji lub ttumaczenia’. W podobnym tonie
wypowiedzial si¢ inny nauczyciel, ktory rowniez zwrdcit uwage na niedostepnos¢ pewnych
zasobow internetowych dla niestyszacej miodziezy: Duzym ograniczeniem dla ucznia
niestyszqcego sq trudne teksty, stownictwo na stronach www. Uczen ma problem ze
zrozumieniem i analizq opisywanych na niej zagadnien. Problemem jest tez synteza tresci,
dlatego uczen powinien caly czas pracowacé razem z nauczycielem. Zebrane wypowiedzi
pedagogow przekonuja, Ze na prace testowang metoda rzutowata takze jako$¢ i liczba zasobow
internetowych, z ktérych mogli skorzysta¢ uczniowie. Testujagcy metode WQ nauczyciele
zwracali czesto uwage na jej inne ograniczenia, w tym na:

— trudnosci komunikacyjne w grupie mlodziezy,

— maly zasob stow, ktorym dysponowata testujgca metode mlodziez,

— pojawiajqce si¢ trudnosci z obstugg komputera,

— problemy z integracjq grupy, zespotu klasowego,

— problemy z samodzielnosciq uczniow,

— dostosowanie tempa pracy do indywidualnych mozliwosci uczniow,

— trudnosci w przelozeniu wiedzy teoretycznej na praktyczne rozwigzania danego
problemu®,

S Wypowied? 8 Nauczyciela testujgcego metode WQ.
8 Wypowied? 6 Nauczyciela testujgcego metode WQ.
" Wypowied? 7 Nauczyciela testujgcego metode WQ.
8 Wypowied? 2 Nauczyciela testujgcego metode WQ.
¥ Cytowane wypowiedzi pochodzg z ankiet: 3, 4, 5, 6 nauczyciela.



W opinii innego nauczyciela problemem jest tez motywacja uczniow do dziatania, ktora
wigze si¢ z ograniczeniami wynikajacymi z niepelnosprawnos$ci - uczniowie nie wierzg w
siebie 1 nieufnie podchodza do nowych zadan. Jak zaznaczyl udzielajacy odpowiedzi
respondent: Sukces zalezy przede wszystkim od motywacji ucznia i checi do wspotpracy. Dobrze
skonstruowany WebQuest przy dobrej motywacji ucznia i zaangazowanej pracy daje gwarancje
sukcesu w rozwigzywaniu postawionego problemu. W pracy testowanq metodq jest duza rola
nauczyciela - koordynatora, ktory w kazdej chwili moze wyjasni¢ niezrozumiate stowa i
wzmocni¢ motywacje nie dopuszczajgce do przerwania pracy z powodu roznorodnych przeszkod
np. nie zrozumienia tekstu zrédlowego®.

Powyzej przytoczona wypowiedz przekonuje do tego, ze bardzo waznym wymiarem
zrealizowanych badan bylo zdiagnozowanie jak testowana metoda wptywa na organizacje
lekcji i motywowanie uczniow do pracy. Pigciu nauczycieli uznato, ze uczniowie chetnie
pracuja w oparciu o testowane materiaty, 3 zauwazylo, ze motywacja ta jest zalezna od
poruszanej tematyki. Testujacy metod¢ nauczyciele zauwazli rowniez, ze praca w oparciu o
przygotowane materiaty wplywa na przyjazng atmosfer¢ na lekcji, 5 z nich bylo o tym
zdecydowanie przekonanych, pozostali trzej uznali to za prawdopodobne (zob. wykres 12).

Wykres 12. Wplyw testowanej metody WQ na organizacje lekcji i motywowanie uczniow
do pracy opinii badanych nauczycieli (N=8)
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= Metoda WebQuest pozytywnie wptywa na organizacj¢ lekcji

B Metoda WebQuest wplywa na lepsze wykorzystanie czasu podczas lekcji
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Badani nauczyciele ocenili rowniez przydatnos¢ metody WQ w procesie diagnozowania
wiedzy 1 umiejetnosci uczniow. Wigkszo$¢ z nich (5 osob) uznata, ze testowana metoda racze;j
pozwala na biezace, w trakcie lekcji, diagnozowanie wiedzy 1 umiejetnosci uczniow. Wieksza
liczba respondentéw byta natomiast przekonana o przydatnosci metody w zakresie okreslenia
wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow po lekcji realizowanej w oparciu o WebQuesty. Badani
wykazali si¢ wiekszym niezdecydowaniem poréwnujac WQ do innych tradycyjnych metod w
zakresie mozliwos$ci diagnozowania kompetencji uczniow (szczegdtowy rozktad odpowiedzi
zaprezentowany jest na wykresie 13).

0 wypowied? 1 Nauczyciela testujgcego metode WQ.



W ramach badan poznano réwniez opinie nauczycieli na temat oceny skutecznos$ci i
efektywnego uczenia si¢ nowego materiatu oraz rekapitulacji przedstawionych wczeséniej tresci
nauczania. Wigkszo$¢ nauczycieli (6 o0sob) uznala, ze metoda WebQuest pozwala
zdecydowanie lub raczej skutecznie realizowaé cele dydaktyczne. Pozostali respondenci
wyrazali w tym zakresie neutralne opinie (szczegoétowy rozktad ich odpowiedzi przedstawiony
jest na wykresie 13).

Wykres 13. Przydatnos¢ metody WQ w zakresie diagnozowania poziom wiedzy i
umiejetnosci uczniéw opinii badanych nauczycieli (N=8)
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B Metoda WebQuest pozwala nauczycielowi na biezaco, podczas lekcji diagnozowaé zakres wiedzy i umiejetnosci
uczniow.
Metoda WebQuest pozwala nauczycielowi po lekcji diagnozowaé poziom wiedzy i umiejgtnosci uczniéw.

Metoda WebQuest pozwala nauczycielowi efektywniej niz metody tradycyjne rozpoznaé zakres wiedzy i
umiej¢tnosci uczniow.
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Porownujac WebQuesty do tradycyjnych metod jeden badany byt w petni przekonany,
ze WQ sa bardziej efektywne w zakresie realizacji celéw dydaktycznych, trzech nauczycieli
uznato, ze jest to prawdopodobne, pozostali respondenci wskazali, ze porownywane metody sa
rownie efektywne. Wiekszosciowe grono badanych (5 nauczycieli) byto zdecydowanie
przekonanych, ze Metoda WebQuest pozwala na skuteczng rekapitulacje materiatu nauczania,
jedna osoba wskazata pozytywna ocena uznajac, ze jest to prawdopodobne, dwoch
respondentow udzielito, w tym zakresie neutralnych odpowiedzi. W opinii czesSci badanych
WQ zostaty pozytywnie skonfrontowane z metodami tradycyjnymi w zakresie mozliwosci
rekapitulacji materiatu. Czterech dydaktykow uznato je jako zdecydowanie lepiej pozwalajace
dokona¢ rekapitulacji materiatu niz metody tradycyjne, 1 osoba uznata to za prawdopodobne,
dwoch badanych nie zauwazato, w tym zakresie istotnych roznié, jeden nauczyciel byt zdania,
ze metody tradycyjne sa raczej skuteczniejsze w omawianym zakresie (rozklad graficzny
odpowiedzi przedstawiony jest sg na wykresie 14).

Wykres 14. Przydatnos¢ metody WQ w zakresie diagnozowania poziom wiedzy i
umiejetnosci uczniow w opinii badanych nauczycieli (N=8)
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Aby oceni¢ przydatnos¢ metody WQ w edukacji zawodowej osob z zaburzeniami
stuchu zbadano stopien akceptacji badanej metody w gronie uczniow. Jednym z wymiarow tej
oceny byly opnie nauczycieli, ktorzy testowali opracowane narzg¢dzia i oceniali prace uczniow
W tracie zaje¢ prowadzonych w oparciu 0 nie. Polowa pedagogow stwierdzita w badaniu
ankietowym, ze metoda WQ jest zdecydowanie akceptowana przez uczniow, pozostali uznali,
ze jest ona raczej akceptowana. ldentyczne proporcje odpowiedzi uzyskano proszac nauczycieli
0 oceng stopnia akceptacji przez uczniow metody WebQuest w konfrontacji do tradycyjnych
metod nauczania — testowana metoda w opinii badanych byta lepiej przyjmowana przez
uczniéw. Respondenci uznali rowniez, ze testowana metoda buduje zainteresowanie uczacych
si¢ tematyka lekcji (wskazania ankietowanych nauczycieli przedstawione sa na wykresie 15).
Porownujac jednak WQ do innych bardziej tradycyjnych metod pracy dydaktycznej, tylko
dwdch nauczycieli byto zdecydowanie przekonanych, ze testowane narzedzia lepiej ksztattuja
zainteresowanie omawiang tematyke, pie¢ osob uznato, ze jest to prawdopodobne, jeden
respondent udzielit neutralnej odpowiedzi. Natomiast wigkszo$¢ badanych (5 os6b) byla
zdecydowanie przekonanych, ze metoda WebQuest przyczynia si¢ do zadowolenia uczniow z
uczestnictwa w lekcji. Poréwnujac jednak t¢ metode do innych implementowanych w procesie
dydaktycznym nauczyciele byli nieco mniej entuzjastyczni. Trzech z nich uznato, ze metoda
WQ przyczynia si¢ do wiekszego zadowolenia ucznidw z lekcji niz inne metody, za raczej
prawdziwe uznato to dwoch nauczycieli a trzech nie dostrzeglo rdznicy pomiedzy
porownywanymi metodami. Warto§¢ metody WQ jako motywujacej uczniow do pracy wiasnej
w ramach zadania domowego dostrzegli wszyscy nauczyciele, w tym 6 z nich bylo mocno
przeswiadczonych o jej zaletach, w tym zakresie. Testowane narz¢dzia w tym obszarze,
rowniez zostaly pozytywnie ocenione w konfrontacji z metodami tradycyjnymi, co
zaprezentowane jest na wykresie 15.



Wykres 15. Ocena stopnia akceptacji metody WebQuest i zadowolenia uczniow z pracy
na podczas lekcji w opinii badanych nauczycieli (N=8)
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Réwniez opinie ucznidow zebrane w trakcie badan ankietowych potwierdzity ich
zadowolenie z pracy w oparciu o testowang metode, wigkszosci respondentow podobaty si¢
zadania, jakie wykonywali w ramach testowania opracowanych materiatow dydaktycznych
(szczegbtowy rozktad odpowiedzi zaprezentowany jest na wykresie 16).



Wykres 16. Opinia uczniow na temat zadan, ktéore wykonywali w ramach pracy testujac
o metode WQ (N=82)
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Uczniowie oceniajac tematyke realizowanych metoda WQ na lekcji mogli wyrazié
swoja opini¢ w kilku wymiarach. Najliczniejsze grono 55 uczacych si¢ zdeklarowalo, ze
tematyka opracowanych WQ byla ciekawa, 42 osoby okreslity jako interesujaca a 37 jako
zrozumiatg. Zdanie przeciwne do powyzszych sformulowan wyrazily nieliczne osoby
(szczegodtowy rozktad wskazan zaprezentowany jest na wykresie 17). Cze$¢ uczniow odniosto
sie rowniez do stopnia trudnosci omawianych w ramach testowania tematow, 18 z nich okreslito
je jako tatwe, 24 osoby uznato, ze byly one trudne.

Wykres 17. Ocena tematow lekcji realizowanych metoda WQ w opinii uczniéw (N=82)
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Waznym wymiarem zrealizowanych badan byta obserwacja uczniow w trakcie pracy
metodg WQ. Nauczyciele oceniali biorgcych w zajeciach uczniow, w kilku aspektach, tj.:
zrozumienie tematu, aktywno$¢ uczniow, komunikacja w zespole, sposob poszukiwania
informacji, tempo pracy — czas wykonania zadania. W ramach zrealizowanych badan
nauczyciele wypetnili 316 arkuszy obserwacji ucznidw pracujacych metodg WQ. Duza liczna
przeprowadzonych obserwacji jest poklosiem testowania poszczegédlnych tematow WQ w
gronie kilku uczniow. Nalezy tez zauwazy¢, ze czasami ci sami uczniowie testowali kilka
opracowanych w ramach projektu tematow. Aby petniej zrealizowa¢ postawione cele badawcze
policzono $rednie arytmetyczne dla ocen pracy uczniéw w oparciu o testowang metode, w skali
od 1 do 5, wystawionych przez nauczycieli podczas obserwacji (zestawienie $rednich ocen
przedstawione jest w tabeli 1).

Tabela 1. Srednie arytmetyczne ocen pracy uczniéw w poszczegélnych obszarach,
obliczone na podstawie obserwacji niestyszacych uczniow podczas pracy metoda WQ
(N=309)

Przedmiot obserwacji - zakres | « )
Problem badawczy . J Srednia ocen

obserwacji

Wilasciwe zrozumienie temat 4,16

Wybér informacji, z ktéorymi uczen

Zrozumienie tematu zapoznal si¢ w trakcie pracy nad projektem 4,01
Dobor tresci, ktore uczen wykorzystal do 406
opracowanego projektu '
Samodzielnos$¢ ucznia 3,97
Organizacja pracy 4,04

Umiejetnos¢  korzystania z  pomoc 3,95

nauczyciela
Aktywnos$¢ ucznia
Kreatywno$¢ ucznia 3,75
Umiejetno$¢ rozwigzywania problemu 3,75
Zarzadzanie pracg 3,92
Umiejetnos¢ wymiany informacji 418
Komunikacja w Dzielenie si¢ informacj 4,14
zespole ¢ & —

Jako$¢ (skuteczno$¢) komunikacji 4,00




Umiejetnos¢ korzystania z wiadomosci w 424
Internecie —
Poszukiwanie
informac;ji Wykorzystanie linkéw podanych przez | , 5o
nauczyciela —
Tempo pracy 3,87
Korzystanie we wlasciwym czasie z 401
Tempo pracy — czas | Pomocy nauczyciela '
wykonania zadania Umiejetnos¢ korzystania z pomocy innych | ; o
ucznidow z zespotu ’
Zarzadzanie czasem 3,85
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Zebrany materiat empirycznym wskazuje na zréznicowanie kompetencji i umiejetnosci
uczniow wykorzystywanych podczas pracy metoda WQ. Najlatwiejsze dla testujacych metode
uczniow okazato si¢ poszukiwanie informacji. Z tatwoscia korzystali oni z linkow podanych
przez nauczyciela, $rednia dla tej kompetencji uzyskata najwyzsza wartos¢ i wyniosta az 4,39.
Realizujacy WQ swobodnie postugiwali takze zasobami Internetu, wlasciwie wykorzystujac
zaczerpniete z niego informacje. Réwniez wspolpraca w zespole nie nastrgczata wigkszych
problemdéw, obserwowani uczniowie wykazali si¢ umiej¢tnosciami wymiany informacji oraz
dzieleniem si¢ z pozostalymi czlonkami zespotu zdobytymi wiadomosciami. W opinii
nauczycieli nadzorujacych proces dydaktyczny najstabszym ogniwem w obszarze komunikacji
byta jej jakos¢ rozumiana przez w kontekscie jej skutecznosci, warto$¢ srednia dla tej kategorii
wyniosta 4,0. Zebrany materiat nie zaskakuje w tym zakresie, gdyz wspotczesna mlodziez z
tatwos$cia korzysta z roznych elektronicznych Zrédet informacji. Mtodzi ludzie rowniez chetnie
nawigzuja znajomosci i chetnie dzielg sie wlasnymi doswiadczeniami, jednak komunikacja ta
jest czegsto sptycona do kilku wymiardw postrzegania rzeczywistosci.

Obserwowani uczniowie wykazali si¢ wltasciwym zrozumieniem tematu (Srednia: 4,16),
a takze adekwatnym wyborem informacji i doborem tre$ci do opracowanego projektu. Wyzsza
niz 4,0 warto$¢ $redniej uzyskaty, takze nastepujace kompetencje: organizacja pracy (4,04) oraz
korzystanie we wlasciwym czasie z pomocy nauczyciela (4,01).

Najstabiej ocenione zostaly, gdyz $rednia dla tych kategorii wyniosta 3,75: kreatywnos¢
ucznidéw oraz umiejetno$¢ rozwigzywania problemow. Nisko ocenione zostaly takze:
zarzadzanie czasem oraz tempo pracy. Samo zarzadzanie pracg na tle innych kompetencji
mozna réwniez uzna¢ za sprawiajace uczniom problemy. W konfrontacji z poprawna
komunikacja w zespole pewnym zaskoczeniem sg niskie oceny uzyskane w kategoriach
zwigzanych z korzystaniem przez ucznidw z pomocy innych osob. Badanym nastreczato
trudno$ci korzystanie z pomocy innych ucznidw oraz umiejetno$¢ korzystania z pomoc
nauczyciela.

Aby wlasciwie zobrazowa¢ uwarunkowania pracy W oparciu o WebQuesty w gronie
uczniow z zaburzeniami shuchu, zapytano objeta badaniem mlodziez o realizacje zadan, jakie
ona podejmowata w ramach testowania metody. Wskazywang przez nauczycieli trudnoscia
byta wzajemna komunikacja pomigdzy uczniami migdzy soba oraz uczniami i nauczycielem.
Badanie ankictowe w gronie uczacych si¢ wykazato, ze do realizacji zadania wykorzystywali



rozne sposoby komunikowania si¢. Najliczniejsze grono bo az 54 osoby komunikowaty si¢
mowiac (rozktad wszystkich odpowiedzi uczniow przedstawiony jest na wykresie 15). Nieco
mniej liczna grupa osob (44) migata, aby przekazywac i odbiera¢ informacje od cztonkow
zespotu. Trzecig najczgéciej wykorzystywang formg komunikacji bylo przekazywanie
informacji za pomocg réznych komunikatorow video. Czes$¢ uczniow korzystala tez z pomocy
nauczyciela, aby komunikowac si¢ z cztonkami zespotow roboczych lub aby zdoby¢ potrzebne
im informacje. W badanej zbiorowosci byto tez 11 osob, ktore komunikowaty si¢ za pomoca
wiadomosci tekstowych przesytanych elektronicznie oraz dwie osoby, ktore pisaty na kartce
aby przekaza¢ lub pozyskiwac stosowne informacje. W gronie testujacych metod¢ uczniow
byly tez 4 osoby, ktére podczas prac nie komunikowaly si¢ z nikim z zespolu i pracowaty
samodzielnie.

Wykres 18. Sposoby komunikowania si¢ badanych uczniow podczas pracy metoda WQ
(N=82)
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Metoda problemowa WQ zaktada aktywne poszukiwanie informacji w repozytoriach
Internetu, nie stawia jednak ograniczen w zakresie innych Zrddel i narzgdzi pozyskiwania oraz
przetwarzania informacji. Wszyscy pracujacy w oparciu o metod¢ WQ uczniowie eksplorowali
strony www (szczegdtowy rozktad zrodet 1 narzedzi, z ktérych korzystali uczniowie znajduje
si¢ na wykresie 19). Podstawowym narz¢dziem dostgpu do z zasobow cyfrowych wsrod
badanych ucznidow byl komputer, z ktérego korzystato 70 z nich. Cze$¢ osoéb (31) korzystato
tez z telefonu komoérkowego oraz z tabletu (8 uczniow). W zakresie innych niz strony www
zrddet informacji, 22 uczniéw skorzystato z materiatdéw multimedialnych, w tych filmow, 21
0sOb z zasobow biblioteki szkolnej, a 15 repozytoriow zdje¢, 2 z utwordw muzycznych przy
przygotowywaniu wlasnych projektow. Trzy osoby wykonaly fotografie przy uzyciu aparatu
fotograficznego. Zebrany material empiryczny pozwala zauwazy¢ zréznicowane w zakresie
zrodet 1 narzedzi pozyskiwania oraz przetwarzania informacji.



Wykres 19. Zrédla, repozytoria i narzedzia pozyskiwania i przetwarzania informacji, z
ktorych korzystali testujacy metode WQ uczniowie (N=82)
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Testujacy opracowane w ramach badan narzedzia edukacyjne zadeklarowali r6zny czas,
ktory byt im potrzebny na wykonanie powierzonych im zadan. Najliczniejsza grupa uczniéw
potrzebowata kilku godzin, aby osiagna¢ zmierzony rezultat w ramach pracy metoda WQ.
Mnigj, bo 17 ucznidow pracowato nad powierzonym zadaniem kilka dni, 15 0s6b wykonato
dzialanie w ciggu jednego dnia. Niewielki odsetek respondentow (4 osoby) pracowal nad
zadaniem dhluzej niz tydzien (szczegotowy rozktad czasu, jaki potrzebowali uczniowie do
zrealizowania zadania przedstawiony na wykresie 20).

Wykres 20. Czas, w ktérym uczniowie wykonali zadania w ramach testowych
WebQuestow (N=82)
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Badani uczniowie rozwigzujac postawiony przed nimi problem wypracowywali
rozwigzania/ produkty, ktére przyjmowaly réznorodne formy. Najliczniejsza grupa, bo az
liczaca 62 osoby, opracowala w ramach pracy metoda WQ prezentacje w programie MS
PowerPoint. Do$¢ czesto uczniowie siggali po tradycyjne, niecyfrowe formy projektu
(prezentacja na kartowanie lub w zeszycie). Mniej popularne, ale wykorzystywane przez
badanych uczniéw byly platformy do graficznej prezentacji tresci (szczegdétowy rozktad liczby
uczniéw wykorzystujacych poszczegdlne rodzaje prezentacji przedstawiony jest na wykresie
20). Zebrany material empiryczny wskazuje, na preferowanie w badanej populacji, jednego
programu do prezentacji tresci zarazem wykazujac duza réznorodno$¢ metod wizualizacji
informacji, po ktore siggali niestyszacy uczniowie.

Wykres 21. Rodzaje projektu/prezentacji, jakie w ramach zaje¢ WQ opracowali testujacy
metode uczniowie (N=82)
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Testujacy metod¢ WQ uczniowie za swojg prace otrzymywali oceny. Najliczniejsza
grupa badanych otrzymala ocen¢ bardzo dobra (szczegdtowy rozklad ocen uczniow
zaprezentowany jest na wykresie 21), 14 0sob dostato ocene dobrg, 12 dostateczna, jedna osoba
dopuszczajaca. Zebrany material empiryczny pozwala zauwazy¢, ze wigkszo$¢ ucznidow w
zadawalajgcym stopniu zrealizowalo zadania w ramach pracy metodg WQ. Potwierdzeniem
tego wniosku sg rowniez liczne wypowiedzi nauczycieli, przedstawione ponizej, jakie zebrano
w ramach wypekiania arkusza obserwacji niestyszacych uczniéw podczas pracy metodg WQ.

Wykres 21. Oceny jakie otrzymali uczniowie za prace w oparciu o metode WQ (N=82)
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Prowadzacy lekcje w oparciu o testowane materialy nauczyciele, dla kazdego ucznia
bioracego udzial w zajeciach sporzadzali arkusze obserwacji, w ramach ktorych byli proszeni
m.in. o sformutowanie sugestii i wnioskow, mogacych pomdc usprawnic testowane WebQuesty.
Zebrany materiat empiryczny jest wazny z perspektywy doskonalenia testowanych narzedzi
edukacyjnych oraz stanowi podstawg¢ do wnioskowania naukowego na temat metody WQ
implementowanej w edukacji 0so6b z zaburzeniami stuchu. Ze wzgledu na pewna powtarzalno$¢
opinii w licznych arkuszach obserwacji zostaty one pogrupowane na: uwagi pozytywne, uwagi
krytyczne oraz rekomendacje. Aby maksymalnie zwig¢zle zaprezentowaé zebrane opinie,
unikajgc powtdrzen W raporcie przytoczone zostaly tylko raz wybrane wypowiedzi nawet jesli
zostaly one powielone w wigkszej liczbie kwestionariuszy obserwacji. Prezentujac zbiorczo
material empiryczny dokonano tylko ich korekty edycyjnej lub stylistycznej pozostawiajac
niezmieniony sens wypowiedzi nauczycieli.



Uwagi wskazujace na wlasciwe dostosowanie metody WQ do pracy z niestyszacymi
uczniami:

Uczen poprawnie dobierat informacje, wykazat zrozumienie i zainteresowanie tematem
WQ. Motywowany przez cztonkow grupy chetnie podejmowat si¢ kolejnych zadan i
funkcji w zespole. Biegle obstugiwat programy komputerowe.

Uczennica poprawnie wykonata wszystkie powierzone jej zadania. Wykazala
zrozumienie tematu, aktywnosc i petng samodzielnos¢ w wykonaniu zadan i petnita role
w grupie. Wykazata duze zainteresowanie tematykq i poruszanymi zagadnieniami w
WQ.

Uczen wzorowo wykonat powierzone mu zadania. Wykazatl sie¢ duzg aktywnoscig,
umiejetnosciq pracy w grupie, bezblednym sporzqdzaniem dokumentow oraz
poprawnym zrozumieniem tresci i ich zastosowaniem w praktyce.

Uczennica wzorowo wykonata wszystkie powierzone jej zadania. Wykazata sie
doskonatym zrozumieniem tematu, duzq aktywnosciqg, samodzielnosciq i organizacjg
pracy w grupie.

Uczen wykonywal powierzone mu zadania korzystajgc z pomocy nauczyciela oraz
czlonkow zespotu. Wzajemne wsparcie i wspoipraca uczniow powodowalty, ze chtopiec
chetnie podejmowat kolejne obowiqzki i funkcje w grupie.

Uczen wzorowo wykonat wszystkie zadania, petnigc w grupie role lidera (pracodawcy).
Wykazal si¢ doskonalymi umiejetnosciami: koordynowania pracy W grupie,
zarzgdzania czasem pracy, organizacjq pracy, a takze aktywnosciq i kreatywnoscig w
rozwigzywaniu problemow. Bardzo duze zaangazowanie i odpowiedzialnos¢ za efekty
pracy grupy oraz umiejetnosci komunikowania sie i motywowania kolegow do pracy,
swiadczg o rozwinigtych umiejetnosciach i zdolnosciach przywodczych ucznia.
Ujawnity si¢ one m.in. podczas wykonywanego zadania.

Uczen wzorowo wykonat podzielone mu zadania. Bardzo dobrze realizowal si¢ w roli
koordynatora grupy, zarzqdzajgcego czasem pracy, organizacjq i podziatem zadan w
grupie. Wykazat si¢ duzq kreatywnosciq i umiejetnosciq rozwigzywania problemow.
Wykazal duze zainteresowanie problematykq zadania, informacjami zawartymi w
zasobach internetowych, dbaf o szate graficzng prezentacji oraz i jakosé
przedstawionych w niej zagadnier. Uczenr w pelni samodzielny, zadanie zostalo
poprawnie zrozumiane, bardzo dobra i sprawna wymiana informacji. Okazywat pomoc
innym uczniom w grupie.

Tresci zadania i polecenia byly zrozumiate, poprawnie wykorzystane wiadomosci z
Internetu. Uczen chetnie siegal po materialy we wskazanych linkach, wykazat
zainteresowanie projektem i przydzielong mu rolg w grupie i zadaniem do wykonania.

Uczennica bardzo dobrze wykonala powierzone jej zadania. Duze zaangaZowanie,
kreatywnos¢ w rozwigzywaniu problemow, umiejetnos¢ wspotpracy i komunikowania
sig w grupie to cechy, ktore ujawnily sie w czasie petnienia roli pracownika dziatu kadr
w wykonywanym projekcie. WQ wymagat organizacji pracy grupowej i doboru osob do
poszczegolnych rol. Sprawdzit opanowanie umiejetnosci uzupetniania dokumentacji
kadrowej i ptacowej.

Uczennica poprawnie wykonata wszystkie powierzone jej zadania w zespole. Wykazata
sig  duzqg aktywnoscig i zaangaZowaniem, pelnigc powierzong jej role
wspolodpowiedzialnej na koncowy efekt pracy grupowej.

WQ ,,Prawo pracy dla kazdego pracownika! Znam prawa i obowiqzki stron umowy”
mozna wykorzysta¢c w szkole policealnej w zawodach branzy ekonomiczno-
administracyjnej m.in. o kierunku technik ustug pocztowych i finansowych.



Uczennica wzorowo wykonata wszystkie zadania. Wszystkie prezentowane tresci byty w
petni zrozumiate i poprawnie wykorzystane do rozwigzania zadania.

Brak uwag. Uczennica bardzo dobrze wykonata powierzone jej zadania i petnione w
grupie funkcje. Wykazata si¢ zaangazowaniem i pomystowosciq w rozwigzywaniu
problemu.

[...] Uczen wykonat poprawnie wszystkie zadania. Wykazal duze zainteresowanie
tematem dydaktycznym i zaangazowaniem w wykonaniu pracy zespotowej.

Uczennica w pelni zrozumiata temat i tres¢ materiatu dydaktycznego . Wykonata
poprawnie wszystkie zadania.

Testowany materiat — WQ ,, Jestem aktywnym finansistq! Planuje budzet domowy ,,
mozna wykorzysta¢ w szkotach policealnych w zawodach branzy ekonomiczno-
administracyjnej m.in. o kierunku technik ustug pocztowych i finansowych.

[...]Tresci zadania i polecenia byly zrozumiate, poprawnie wykorzystane wiadomosci
podane w Internecie. Uczen chetnie siggal po materialy we wskazanych linkach,
wykazal zainteresowanie projektem i przydzielong rolg do wykonania.

Uczen poprawnie wykonat przydzielone mu zadanie, odpowiadajgc bezblednie na
wszystkie pytania [...]. Poprawnie zrozumiat temat i podane informacje w zadaniu oraz
w zasobach internetowych. Motywacje stanowita wspolpraca w grupie, interesujgca
szata graficzna projektu i mozliwos¢ pracy przy wykorzystaniu Internetu oraz narzedzi
informatycznych. W zakresie organizacji pracy i czasu oraz ostatecznego rozwigzania
problemu, chetnie przyjmowal wsparcie ze strony uczestnikow grupy i nauczyciela.
Uczennica poprawnie wykonata zadanie udzielajqc odpowiedzi na pytania innych
uczniow. Wykazata petne zrozumienie tematu, problematyki i informacji zawartych w
zasobach internetowych/ ...].

Uczen bardzo dobrze wykonat powierzone mu zadania. Wykazal si¢ poprawnym
zrozumieniem tematu, informacji oraz doborem tresci. Wykazatl duze zainteresowanie
problematykq projektu oraz dodatkowymi informacjami zawartymi we wskazanych
zrodtach internetowych. Sposob ujecia problemu, petnione role w zadaniu oraz bogata
szata graficzna prezentacji zachecaly do aktywnosci i poszukiwania odpowiednich
rozwigzan. Uczen wykazal sie duzq kreatywnoscig, samodzielnosciq i umiejetnosciq
organizacji pracy w zespole.

Uczen poprawnie wykonatl przydzielone mu zadanie. Wykazal si¢ umiejetnoscig
korzystania z zasoboéw internetowych . [...] Poprawna komunikacja w zespole. Praca w
grupie zachecala ucznia do aktywnosci i wplywala na lepszq organizacje czasu pracy.
Uczen poprawnie wykonal przydzielone mu zadanie. Zrozumial temat, polecenia i
informacje znajdujgce si¢ w Zrodtach internetowych. [...] Potrafit wyszuka¢ i wskazaé
najwazniejsze cechy wybranych podatkow i optat lokalnych.

Uczen wzorowo wykonat zadania. Wykazat sie petnym zrozumieniem tematu i tresci
zadania oraz duzq samodzielnosciq i doskonalq organizacjq pracy, takze zespotowej.
Wykazat duze zainteresowanie problematykq i informacjami zawartymi w Internecie.
Chetnie podjgl si¢ roli prezentujgcego efekty pracy grupowe;j.

Uczennica poprawnie wykonata przydzielone jej zadania. W petni zrozumiata tresci i
prezentowanq problematyke oraz tres¢ materiatow zZrodtowych. Wiasciwie dobierata
tresci, znajdujgc wtasciwe rozwiqgzania problemu.

Uczen samodzielnie wykonat wszystkie przydzielone mu zadania. Chetnie
wspolpracowat w zespole , wykazal sie petnym zrozumieniem tematu, prezentowanych
tresci w projekcie i zasobach internetowych, samodzielnie wskazat i wyszukat
najwazniejsze cechy wybranych podatkow i optat lokalnych.



Uczennica bezblednie wykonata zadanie. Wykazata petne zrozumienie tresci i
informacji w zasobach internetowych. Chetnie podejmowala si¢ nowych wyzwan ,
zainteresowana prezentowang problematykq i atrakcyjng formg efektow pracy
(Informatora Podatnika). Chetnie udzielala pomocy i dodatkowych wyjasnien
pozostatym uczestnikom zespotu.

WQ o tematyce mozna wykorzystac na zajeciach w szkotach Policealnych o kierunkach:
ekonomicznym i rachunkowosci. Duze zaangaZzowanie ucznia w prace grupy.
Uczennica bardzo dobrze wykonata zadanie. Petnita funkcje lidera grupy. Wykazata sie
pelnym zrozumieniem tematu i prezentowanych tresci oraz wiasciwym doborem
informacji. Samodzielnie rozwigzywata problem, wykazujgc sie kreatywnosciq i
pomystowosciq. Zmotywowana i zainteresowana poruszang problematykq.

Uczen wykonat powierzone mu zadania z pomocq uczniow z zespotu i nauczyciela.
Konieczne byly dodatkowe wyjasnienia tresci zadania i polecen oraz sposobu
uzupetnienia dokumentow. Uczen wykazal zainteresowanie tematykq projektu, chetnie
wspolpracowat w grupie.

Uczen nie wymagal pomocy ze strony nauczyciela.

Uczennica poradzitla sobie wzorowo z testowanym materiatem.

Zadanie wykonane wzorowo. Polecenie w pelni zrozumiate i zrealizowane w catosci.

Uwagi wskazujace na trudnosci i nieodpowiednie dostosowanie metody WQ do pracy z
nieslyszacymi uczniami:

Podczas wykonywania prac uczen [...] mial problemy ze zrozumieniem tresci i
poprawnym ich doborem celem wykonania zadania. Mata kreatywnos¢ i samodzielnos¢
w rozwigzywaniu problemu.

Uczen wymagal wsparcia nauczyciela i czlonkow zespotu podczas wykonywania zadan.
Miat problemy ze zrozumieniem zadania i poprawnym doborem tresci. Wolne tempo
pracy, oraz mata samodzielnos¢ ucznia.

Uczen wymagat pomocy nauczyciela podczas wykonywania zadania w zwigzku z
niewtasciwym doborem i zrozumieniem tresci , wolnym tempem pracy i umiejetnosciq
rozwigzywania problemow w stopniu stabym.

Uczen wymagal wsparcia ze strony pozostatych czlonkow grupy, motywowania do
dziatania , organizacji czasu pracy. Wykazal sie mniejszq niz inni samodzielnosciq i
kreatywnoscig w rozwigzywaniu problemow.

Uczen wykazywat trudnosci w doborze poprawnym tresci i zastosowanie tych informacji
w  praktycznym wykonaniu zadania. Trudnosci w rozwigzywaniu niektorych
pojawiajgcych sie problemow wymagaty dodatkowych wyjasnien i pomocy nauczyciela
glownie w zastosowaniu przepisow BHP i zasad ergonomii podczas projektowania
biura.

Podczas wykonywania zadania uczen zglaszal potrzebe pomocy nauczyciela w
rozwigzywaniu problemu. Wykazywat ograniczong aktywnos¢ i kreatywnos¢ w pracy
grupowej. Wolniejsze tempo pracy zwigzane bylo ze stabg obstugg programow
graficznych, przy pomocy, ktorych uczen zgodnie z witasnym wyborem wykonywat
projekt biura.

Uczen wykazywat trudnosci w poprawnym doborze informacji, wymagat wsparcia
nauczyciela i motywowania do kreatywnego i aktywnego dzialania pracy w grupie.
Wymagat dtuzszego czasu na wykonanie zadania.



Podczas wykonywania zadania wuczennica wymagala wsparcia nauczyciela w
kreatywnym rozwigzywaniu probleméw. Nieco wolniejsze tempo pracy w zwigzku z
wyborem techniki wykonania projektu z wykorzystaniem programow graficznych
dostepnych w klasopracowni.

[...] Nieco stabsza organizacja pracy i umiejetnos¢ rozwigzywania problemu niz innych
uczniow w grupie.

Uczen z pomocq pozostalych uczestnikow grupy wykonal powierzone mu zadanie.
Potrzebowat takze wskazowek i wyjasnien nauczyciela oraz pozytywnych wzmocnien
motywujgcych do dziatania. [...]

Uczennica Wymagala statej motywacji do dziatania ze strony nauczyciela i pozostatych
uczestnikow grupy. Niechetnie wspotpracowata W grupie, wykazywat trudnosci w
komunikowaniu sie¢ w zespole i dzielenia si¢ informacjq. Brak wtasciwej organizacji
pracy i zarzgdzania czasem, w tym zakresie oczekiwata wsparcia ze strony innych
uczniow z zespotu.

Uczen wymagal wsparcia innych uczniow i nauczyciela w zakresie zrozumienia tematu,
polecen i poszukiwaniu wlasciwego rozwiqzania problemu.

Uczen w zakresie selekcji informacji potrzebowat pomocy nauczyciela i innych uczniow
z zespotu. Wykazal si¢ mniejszq kreatywnoscig i samodzielnosciq w znalezieniu
rozwigzania problemu. Konieczne bylo motywowanie ucznia do podejmowania
aktywnosci.

Staba motywacja i che¢ wspolpracowania w zespole oraz dzielenia sie wiedzq.

Uczen poprawnie wykonat przydzielone zadanie, korzystajqc z pomocy nauczyciela i
innych uczniow z zespotu. Wymagal dodatkowych wyjasnien celem poprawnego
zrozumienia problematyki oraz rozwigzania problemu. Trudnosci z organizacjg pracy i
zarzgdzaniem czasem oraz samodzielnym wyborem informaciji.

Uczennica poprawnie wykonata wszystkie zadania jednak Wymagata dodatkowych
wyjasnien i wskazowek nauczyciela dotyczqcych wypelnienia: ,,Kalkulator krajowej
podrozy stuzbowej” (formularza w Internecie ) oraz formularza ,, Polecenie wyjazdu
stuzbowego”’[...].

Uczen nie miatl zadnych problemow ze zrozumieniem tresci. Bezblednie dobieral
informacje, nie miat jednak motywacji do przygotowania ciekawej prezentacji.
Pracowat ponizej swoich mozliwosci, zalezato mu tylko na zaliczeniu zadania.

Uczen pracowal samodzielnie, nie chcial korzysta¢ z pomocy nauczyciela, mimo
pojawiajgcych sig problemow z prawidtowym zrozumieniem tresci. Korzystal z
materiatow znalezionych w Internecie, jednak szukat gotowych rozwiqzan, nie skupiat
sie na materiale Zrodtowym proponowanym przez nauczyciela. Nie przywigzywal uwagi
do prezentacji rezultatu swojej pracy. Opracowanie rezultatu pracy ograniczyl do
minimum. Chcial jak najszybciej wykona¢ zadanie. Dzielit si¢ wiedzq, ale niechetnie
wspolpracowat z innymi. Wynikalo to z jego indywidualnych trudnosci we wspotpracy
z grupq.

Uczen potrzebowat bardzo duzego wsparcia ze strony nauczyciela. Ze wzgledu na
zaburzenia rozumienia stow i wypowiadania sie konieczna byla stala pomoc i asysta
nauczyciela. Uczen staral sig organizowac swoj czas, ale problemy w rozumieniu tresci
wplhywaly na niego bardzo negatywnie. Uczen pracowat wylgcznie odtworczo, szukat
gotowych rozwiqzan problemu w Internecie i gotowego sposobu prezentacji. Miat
trudnosci w pracy z zespolem. Czas przeznaczony na realizacje zadania wymagal



wydtuzenia. Uczen staral si¢ trzymac opisanego procesu, ale poszczegolne etapy
wykonywat bardzo wolno: obnizato to takze jego motywacje do dziatania.

Uczen chetnie pracowal nad zadaniem. Pojawialy sie jednak trudnosci w zrozumieniu
materiatow wynikajgc z ograniczonego stownictwa. Pracowat wolno, podgzal za
procesem opisanym w materiale, ale potrzebowal pomocy nauczyciela i czestego
potwierdzenia czy wilasciwie wykonuje zadanie.

Uczen chetnie pracowat nad zadaniem. Sporadyczmnie pojawialy sie trudnosci w
zrozumieniu pojedynczych stow. Pracowat wolno, ale podqgzat za procesem opisanym w
materiale.

Uczen chetnie pracowat nad zadaniem. Mial duze trudnosci w zrozumieniu tresci
zawartych w materiale. Potrzebowal wielokrotnie pomocy ze strony nauczyciela oraz
kolegow. Mimo to pracowat z duzym zaangazowaniem, wymagat jednak caly czas
kontroli ze strony nauczyciela.

W trakcie wykonania WebQestu praca grupy byla bardzo dobra, grupa pracowata
wolniej ale bardzo sprawnie wymieniata si¢ informacjami, stuchala sugestii
nauczyciela. Gtownymi problemami w trakcie wykonywania zadania by? dobor tresci,
segregowanie i uporzgdkowanie informacjami znalezionych w sieci.

Uczniowie sq mato samodzielni w wykonaniu zadania, wymagajq wsparcia ze strony
nauczyciela, potwierdzenia wlasciwych wyborow, kierunkow dziatan.

Tematyka WQ doskonale sprawdzila sie w szkole branzowej.

Uczen mial niewielki problem ze zrozumieniem niektorych stow w opisie sytuacji, np.
zadatek.

Z uwagi na charakter postawionego zadania duzym problemem byta dla uczniow
analiza dokumentow prawnych i wlasciwe wnioskowanie: nauczyciel na biezgco
powinien kontrolowaé¢ w szczegolnosci rozumienie sformutowan prawnych (Uwaga
dotyczyta WQ pt.....).

Niektorzy uczniowie sq mato samodzielni w wykonywaniu zadania, wymagajg wsparcia
ze strony nauczyciela, potwierdzenia wltasciwych wyborow, kierunkow dziatan.

Sugestie i rekomendacje wskazane przez nauczycieli w celu doskonalenia testowanych
materialow:

Sugeruje ograniczyc ilos¢ opisow, wyjasnien w tresci WebQuestu. Z budowy WebQuest,
wyrzucic zbedne opisy, zostawic tylko krotkie, dokliadne polecenia i spis materiatow.
Zwigkszy to przejrzystosé tresci prezentowanych uczniom i pozwoli na ich lepszy odbior.
Czas przeznaczony na realizacje poszczegélnych zadan powinien byé zalezny od
mozliwosci zespotu. Czas na wykonanie zadania nie powinien by¢ kryterium oceny
pracy uczniow. Czas na wykonanie zadania musi uwzglednié zakres projektu jaki majq
sporzqdzi¢ uczniowie.

Zadanie realizowane w ramach WQ wymaga skupienia i doktadnosci a jego wykonanie
musi by¢ poprzedzone doktadng analizq opisanego procesu i zatqgczonych materiatow
zrodtowych.

Uczniowie powinni robi¢ notatki np. kopiujgc najwazniejsze informacje 7 Siecli,
potrzebne do opracowania Projektu, a nastgpnie z nich korzystac.

Uczniowie muszq posiadacé wiedzg¢ z danego przedmiotu aby przystgpic¢ do realizacji
WQ. Dlatego wykonanie WebQuestu moze by¢ zaplanowane jako podsumowanie nauki,
moze by¢ takze zlecone jako wykonanie indywidualnego projektu. Nalezy wtedy
przygotowac odpowiedniq liczbe zadan, odpowiadajgcqg liczebnosci klasy.

Uczniowie majg problemy z analizq informacji zawartych w cennikach, nalezy
wczesSniej przeanalizowac tres¢ cennikow.



Uczniowie majg problemy z obliczeniami wymaganymi z WQ , nalezy wczesniej
pocwiczy¢ na podobnych przyktadach.

Nalezy wzmocni¢ w uczniach poczucie wiary we wlasne umiejetnosci oraz przekonac
im, Ze zadanie jest na miare ich mozliwosci.

Nalezy uwrazliwic¢ uczniéow aby wybierali tresci zwigzane tylko z poruszanym w ramach
WQ zagadnieniem.

Trzeba zwrdci¢ uwage na umiejetnosci komunikacyjne przy podziale na grupy , w grupie
powinna byc¢ jednolita komunikacja werbalna lub niewerbalna (PJM).

W ramach pracy metodg WQ nalezy wypracowac w uczniach umiejetnosc poszukiwania
informacji w Internecie, tak aby zwracali uwagi na istotne informacje a mniej istotne
odrzucali.

Podczas pracy metodg WQ nalZzy wimacniac umiejetnosc¢ zarzqdzania czasem w grupie
oraz utrzymywac odpowiednie tempo pracy uwzgledniajqc zaangazowanie cztonkow
grupy.

Aby usprawnic¢ prace w oparciu o opracowane materialy nalezy zwigkszy¢ ilos¢ linkow,
z ktorych mozna korzystac.

W trakcje pracy powinno sie motywowac uczniow do lepszego zarzqdzania czasem
poprzez zasugerowanie planu pracy zespofu.

Sugeruje aby zwiekszy¢ ilos¢ linkow, z ktorych mozna korzystac.

Nauczyciel powinien wzmacnia¢ samodzielnos¢ uczniow w zakresie Wykonywanego
zadania.

Nauczyciel powinien wspierac kreatywnosé ucznia.

W ramach przydzielania zadan nauczyciel powinien zwroci¢ uwage na umiejetnosc
rozwigzywania problemow przez poszczegolnych uczniow.

Nauczyciel podczas pracy metode WQ powinien w miarg potrzeby pomagaé w
doktadnym zrozumieniu zadania oraz Wyjasnieniu niezrozumialych stow i pojec.
Powinno si¢ zwroci¢ uwage na umiejetnosci komunikacyjne uczniow przy podziale na
grupy.

Nauczyciel powinien motywowac uczniow do rzetelnej pracy.

Pracujgc w oparciu o metode WQ nalezy zwroci¢ uwage na prawidlowq ergonomie i
gospodarowanie czasem przez uczniow.

Metoda WQ powinna by¢é okazjg do Wzmocnienia umiejetnosci praktycznego
zastosowania zdobytej wiedzy teoretycznej.

Przed realizacig WQ nalezy zapoznaé uczniow z rodzajami przesytek standardowych i
niestandardowych (Uwaga dotyczyla WQ pt.: Pakowanie przesytek pocztowych,).

Nauczyciel powinien zachecaé uczniow, aby wykorzystali kreatywne formy prezentacji (nie tylko
prezentacja w programie MS PowePoint).

Nauczyciel powinien zwrdcié¢ szczegolng uwage na estetyke i czytelnosé¢ przygotowanych
kart/stron do przewodnika (Uwaga dotyczyta WQ pt.: Pakowanie przesylek pocztowych,).
Uczniowie powinni wykonac wiasne fotografie podczas pakowania przedmiotow i wykorzystaé
je w przewodniku (Uwaga dotyczyta WQ pt.: Pakowanie przesytek pocztowych).

Kazdy uczen powinien by¢ zaangazowany we wszystkie etapy wykonywania zadania przez grupe.
Nalezy przypominac o czasie i prawidlowym rozplanowaniu wykonania kolejnych elementow
zadania, gdyz uczniowie czesto o tym zapominajgq.

Uczniowie powinni by¢ zachecani do kreatywnego wykorzystania informacji zawartych na
stronach www .

Do wykonania ¢wiczenia praktycznego uczniowie muszq otrzymac profesjonalne materialy do
pakowania (Uwaga dotyczyta WQ pt.: Pakowanie przesytek pocztowych).



WQ powinien by¢ wykorzystany w grupie, ktéra ma juz podstawowq wiedze dotyczgcq ustug
pocztowych i ekspedycyjnych (Uwaga dotyczyta WQ pt.: Pakowanie przesytek pocztowych).

W tym zadaniu nalezy zwroci¢ szczegolng uwage na przygotowanie tresci, ktorych uczniowie
cheg sig dowiedzie¢ na wycieczce (Uwaga dotyczyta WQ pt.: Pilot wycieczek praca czy
przyjemnosc).

Nalezy zachecac¢ uczniow do przejecia roli lidera grupy, dzigki temu mogq sprawdzi¢ si¢ w
nowej funkcji.

Warto kontrolowaé dobér uczniow w grupach, aby byta mozliwa jak najlepsza wspotpraca.
Powinno sie zachecac uczniow do korzystania z roznych zasobow internetowych, nie tylko ze
stron zaprezentowanych przez nauczyciela.

Uczniowie powinni wymienia¢ informacje miedzy sobq , aby jak przygotowac wycieczke zgodnie
Z potrzebami wszystkich.

Przed rozpoczeciem pracy z WQ uczniowie powinni zapoznac sie z zasadami pracy z Quizziz,
zobaczy¢ jak mogg go zastosowacé (Uwaga dotyczyta WQ pt.:...).

Nalezy omowi¢ materialy testowe uzywane podczas przygotowania Quizziz (Uwaga dotyczyta
WQpt.:...).

Warto, aby nauczyciel nadzorowat dobor tresci do projektu.

Nalezy kontrolowac dodatkowe Zrodia internetowe, z ktorych korzystajq uczniowie.

Powinno si¢ wzmocni¢ w uczniach poczucie wiary we wlasne umiejetnosci, szczegolnie w
momencie testowania WQ, umozliwic¢ kilka prob.

Duzq ilos¢ czasu nalezy przeznaczy¢ na testowanie przygotowanych WQ (Uwaga dotyczyta WQ
pt.:...).

Warto zorganizowa¢ konkurs dla uczniow, ktory pozwoli im wykorzysta¢ wiedze z
przepracowanego WQ (Uwaga dotyczyla WQ pt.....).

Nauczyciel powinien wzmacnia¢ w uczniach samodzielnos¢, szczegolnie w wyszukiwaniu i
doborze witasciwych informacji.

Powinno sie angazowaé stabszych uczniow do wykonywania zadan, zgodnie z ich
mozliwosciami rozwojowymi.

Nauczyciel powinien dawac wskazowki dotyczqce rozplanowania zadan w konkretnym czasie.
Nalezy wzmocni¢ w uczniach poczucie wiary we wlasne umiejetnosci, szczegolnie w momencie
prezentowania rezultatow WQ, umozliwic kilka prob.

Sugerowane wykonanie na 0sobnym slajdzie stowniczka trudniejszych stow, szczegolnie z mysig
o uczniach z wigkszym stopniem niedostuchu lub mniejszych mozliwosciach intelektualnych.
Jesli uczen jest stabszy, gtowna rola nauczyciela prowadzgcego zajecia polegajgc powinna na
wyjasnieniu sytuacji i naprowadzeniu ucznia na wlasciwe zrozumienie tematu.

Zadaniem nauczyciela powinna by¢ pomoc uczniom w lepszej organizacji czasu pracy.
Jednoczesnie nalezy np. zachecac¢ uczniow by najpierw starali sie przemysle¢ rozne mozliwosci
samodzielnie. Wazne, aby nauczy¢ ich wspotpracy tak, aby mogli prosi¢ o pomoc cztonkéw
zespotu, a dopiero pozniej oczekiwal gotowej odpowiedzi od nauczyciela. Takie podejscie
pomoze w ksztattowaniu samodzielnosci ucznia i bedzie dla niego cennym doswiadczeniem na
przysztosc.

Nalezy wspiera¢ uczniow w komunikacji, nauczyciel moze udziela¢ wskazowek uczniom jak
mogq:. podzieli¢ sig pracq, dyskutowac, jak przedstawiac¢ swoje zdanie, jak powinni
argumentowac swoje stanowisko.

Prowadzgcy powinien na biezgco kontrolowaé postep realizowanego procesu, tak by w razie
koniecznosci pomoc osobie, ktora ma trudnosci oraz by zachecaé uczniow do pracy. Nauczyciel
moze wspierac¢ uczniow, zwlaszcza w zrozumieniu tresci zrodetl informacji, nie moze jednak
wyreczaé uczniow w wyborze konkretnych tresci do prezentacji. POwinien tez zwracaé¢ uwage
na notatki uczniow, na podstawie ktorych sporzqdzana bedzie gra (Uwaga dotyczyta WQpt.:...).
Nalezy zwracac uwage, czy uczniowie efektywnie wykorzystujq czas na opracowywanie zadania.



Czasami uczniowie dgzq do wykonania zadania bez wspolpracy z innymi. Nalezy dokonac
podziatu grupy wedtug mozliwie najlepszego kryterium np. charakter specjalnych potrzeb,
Sp0sob komunikacji lub umozliwic¢ uczniow.

W trakcie zajeé¢ komieczne moze by¢ naprowadzenie uczniow na wycigganie poprawnych
wnioskow z prowadzonej analizy struktury logicznej witryny internetowej — prowadzqcy zajecia
moze zadawac pytania wcielajgc sie w role uzytkownika stron internetowej (Uwaga dotyczyla
WQpt.:...).

Czas przeznaczony na realizacjg projektu powinien zaleze¢ od mozliwosci zespotu - nalezy
zwroci¢ uwage Na 1o czy uczniowie efektywnie wykorzystujg czas na opracowywanie zadania.
Uczniowie majq tendencje do sugerowania sie gotowymi przykladowymi rozwigzaniami,
dlatego objasniajgc zadanie nalezy wskazywaé na réznorodne mozliwosci opracowania
projektu.

Nalezy zwracac¢ uwage czy poza wykonaniem zadania uczniowie nabyli swoistej zdolnosci
myslenia algorytmicznego. Jezeli zadania postawione w tym materiale bedg za trudne mozna
wprowadzi¢ zadania zwigzane z Zyciem codziennym np. ,, zapisz algorytm ( przepis) robienia
Jajecznicy”. Sugerowane zadania sq prostymi problemami algorytmicznymi, ale czasami
uczniowie mogq z wigkszq swobodq zajq¢ sie zadaniem z zZycia codziennego (Uwaga dotyczyla
WQpt.:...).

Czas przeznaczony na realizacje zajec z algorytmiki powinien zaleze¢ od mozliwosci zespotu.
Dla uczniow, ktorzy dotychczas nie spotkali si¢ z zagadnieniem na wczesniejszych etapach
edukacyjnych, moze by¢ to duze wyzwanie. Wstepnie zaplanowany czas mozna wydtuzyé
(Uwaga dotyczyta WQ pt.....).

Nauczyciel nie powinien stale kontrolowaé prac uczniow, pomimo, Ze uczniowie wykazywali
nieustanng cheé upewnienia si¢ czy postepujg dobrze.

Nalezy zapewnié odpowiednie warunki do skupienia uwagi na wykonywanym zadaniu. Nalezy
zwroci¢ uwage by uczniowie przed przystgpieniem do wykonywania zadan zapoznali sie
doktadnie z opisem procesu, czyli wszystkich krokow, jakie muszq przejsc - jest to bardzo wazne,
aby przystgpili do zadan po przeczytaniu catosci WebQuestu.

Nalezy zapewnié uczniom czas na porownanie wynikow i omowienie ewentualnych roznic, tak
by indywidualnie zidentyfikowa¢ bledy w rozwigzaniach.

W trakcie zaje¢ nauczyciel moze naprowadzac uczniow na wycigganie poprawnych wnioskow z
prowadzonej analizy problemu: prowadzqcy moze zadawaé pytania wcielajqc si¢ w role autora
listu. W zwigzku z tym czas przeznaczony na realizacje danego tematu powinien zaleze¢ od
mozliwosci zespotu, i nie by¢ kryterium oceny wykonania zadania (Uwaga dotyczyta WQpt.:...).
Wybrane tematy WQ mozna bardziej uszczegotowié w opisie oraz dotozyé liczbe odnosnikow
internetowych.

W zaleznosci od grupy uczniow istnieje potrzeba bardziej szczegotowo okresli¢ etapy i zakres
zadarn w ramach rozwigzania postawionego w WQ problemu.

Warto dokonywaé podziatu klasy na grupy, tak aby znajdowaly sie nich uczniowie o zblizonych
mozliwosciach, utatwi to im wspolprace podczas wykonywania zadania.

W przypadku uczniow stabszych nalezy kontrolowaé dobor tresci do wykonywanego zadania,
gdyz majq oni problemy w wyborem najwazniejszych informacji z repozytoriow Internetu.
Nalezy kontrowac zaangazowanie uczniow, zachecaé do wysitku tych, ktorzy sqg mniej
zaangazowani w prace zespotu.

Aby utrwali¢ efekty pracy warto mobilizowaé uczniow do zadawania pytan po wystgpieniach
kolegow.

W tym zadaniu nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage na czytelnosé i estetyke plakatu, ktory ma
stuzyé uczniom przez caly rok, uczniowie glownie skupiali sie na informacjach (Uwaga
dotyczyta WQ pt.:...).



—  Nalezy wspiera¢ uczniow w wyborze i zestawieniu najwazniejszych informacji na niewielkiej
powierzchni plakatu (Uwaga dotyczyta WQ pt.:...).

—  Nalezy zwrocic¢ szczegolng uwage na estetyke i czytelnos¢ przygotowanych kart do katalogu.
Karty katalogu muszq mie¢ okreslony format, aby pézniej opracowaé katalog drukéw (Uwaga

dotyczyta WQ pt.:...). .

Przytoczone powyzej opnie nauczycieli zostalty sformutowane w odniesieniu do pracy konkretnych
uczniow testujacych metode WQ, dlatego powinny by¢ analizowane i interpretowane w kontekscie
badan ilo$ciowych, wyrazajacych holistyczng opini¢ na temat testowanych narzedzi. Stanowig one
jednak istotne uzupelnienie badan ankietowych i sg podstawa wnioskowania oraz cennym zrodtem
wiedzy na temat zmian, jakie powinny by¢ wprowadzone w ostatecznych produktach testowanego
projektu.

Dyskusja, wnioski i rekomendacje

Testowanie opracowanych w ramach projektu narzedzi WQ oraz zrealizowane badania
potwierdzity przydatno$¢ diagnozowanej metody w edukacji 0osob niestyszacych, wskazujac
zarazem na potrzebe¢ ,,ugluchowienia” wykorzystywanych narzgdzi, tak aby mogty one by¢ w
petni skutecznie i efektywnie w realizacji celow dydaktycznych. Zgromadzony materiat
pozwala na wyciggniecie wnioskow uogodlniajacych oraz sformutowania rekomendacji w
zakresie doskonalenia narzedzi dydaktycznych opracowanych w ramach projektu. Do
najistotniejszych konkluzji, wynikajacych z fazy testowania narzedzi edukacyjnych oraz
zrealizowanych badan, zaliczy¢ nalezy:

— Potwierdzenie przydatnosci metody WQ w ksztalceniu zawodowym o0séb z
zaburzeniami stuchu.

— Zdiagnozowanie wykorzystywania przez nauczycieli w badanej placowce roznych
metod 1 narzedzi dydaktycznych w edukacji oso6b niestyszacych, przez co wykazanie
otwartos$ci dydaktykow na innowacje edukacyjne wspierajace proces ksztalcenia.

— Wykazanie, ze metoda WQ rozwija kluczowe kompetencji i umiejetnosci uczniow z
zaburzeniami stuchu tj.: ukierunkowane szukanie informacji, przetwarzanie informacji,
rozwigzywanie problemow, krytyczne i tworcze myslenie, wspotpraca w zespole,
myslenie na poziomie analizy, syntezy i ewaluacji informac;ji.

— Okreslenie gltéwnych trudnos$ci, jakie maja niestyszacy uczniowie pracujacy metoda
WQ, do ktorych zaliczy¢ mozna m.in.: problemy z wilasciwa synteza informacji,
trudnos$ci ze zrozumiem polecen, utrudnienia komunikacyjne 1 wspotprace w zespole,
niskg samoocen¢ ucznidw, r6zne mozliwos$ci uczacych sie¢ w zakresie tempa pracy.

— Wykazanie, ze skuteczne wykorzystanie metody WQ w edukacji oséb niestyszacych
jest zalezne od mozliwo$ci poznawczych ucznidow. Osoby, ktore nie majg innych
niepetnosprawnosci poza wada stuchu dobrze radza sobie z praca w oparciu o testowane
narzedzia. Uczniowie majacy niepelnosprawno$¢ sprzezong majg trudnosci pracujac w
oparciu o testowang metodg i potrzebujg pomocy nauczyciela, aby wykona¢ powierzone
im zadania.

— Udowodnienie, ze testowana metoda pozytywnie wptywa na przyjazna atmosfer¢ oraz
organizacj¢ lekcji, motywuje uczniow do nauki oraz przektada si¢ na dobrze
wykorzystanie czasu podczas lekcji.

— Stwierdzenie przydatnosci metody WQ w procesie diagnozowania wiedzy i
umiejetnosci uczniow.

— Potwierdzenie, ze testowane narzedzie pozwalajg realizowac cele dydaktyczne, w tym
umozliwiajg dobrg rekapitulacje materiatu.



— Stwierdzenie pozytywnego odbioru testowanej metody przez pracujacych na jej
podstawie uczniow. Wykazanie, ze wigkszo$¢ uczniow zrozumiato temat i byto nim
zainteresowanymi, chetnie podejmowali si¢ oni zadan i roznych funkcji w zespole.

— Udowodnienie, ze pracujacy ta metoda nauczyciele osob niestyszacych powinni
wykazywaé sie duza elastycznoscia 1 adoptowal przygotowane materialy do
mozliwosci poznawczych 1 komunikacyjnych uczniéw, regulujac m.in.: czas
przewidziany na wykonanie zadania, zakres zadan stawiany przed uczniami, wsparcie
uczniéw podczas pracy w oparciu o testowang metode.

Istotnym celem zrealizowanych badan byto zebranie informacji zwrotnych

pozwalajacych na modyfikacje opracowanych materiatow dydaktycznych, tak aby ostateczne
ich wersje byly lepiej dostosowane do specyfiki ksztatcenia 0osdb z zaburzeniami stuchu oraz
wyeliminowanie ewentualnych ich wad i bledéw. Zgromadzony material empiryczny pozwala
na sformulowanie nast¢pujacych rekomendacji, ktére powinny by¢ uwzglednione przy pracach
doskonalacych opracowane WebQuesty:

Powinno si¢ zwigkszy¢ liczbe odno$nikow (linkoéw) do repozytorium internetowych,
aby uczniowie mieli wigkszg baze informacji, ktore moga wykorzysta¢ w procesie
opracowywania wtasnych projektow.

Przy wyborze rekomendowanych odnos$nikéw (linkéw) internetowych waznym
kryterium powinna by¢ przystepnosci (dostgpnos$¢) zawartych tam informacji z
preferencjami  edukacyjnymi o0s6b niestyszacych. Np. sugerowane do
wykorzystania przez uczniow materialy filmowe powinny bezwzglednie zawieraé
transkrypcje dialogéw 1 wypowiedzi narratora. Rekomenduje si¢, aby przynajmniej
cze$¢ sugerowanych repozytoriow informacji wymienianych w materiatach
dydaktycznych spetniata standardy WCAG 2.1 — czyli byla zgodna z aktualnie
obowigzujagcymi wytycznymi dotyczacymi dostepnosci tresci internetowych
(cyfrowych).

Przygotowane materialy dydaktyczne powinny by¢ zweryfikowane 1 jesli to
mozliwe uproszczone w kontekscie jezykowym. Warto w czesci materialow usungé
zbedne opisy, zostawi¢ tylko krétkie, doktadne polecenia 1 spis materiatow. Moze
to zwigkszy¢ przejrzystos¢ tresci 1 pozwoli na ich lepszy odbidr. Warto tez
wzbogaci¢ przygotowany materiat dodatkowymi grafikami i elementami
wizualnymi.

Czas przeznaczony na realizacje poszczegolnych zadan powinien by¢ zalezny od
mozliwos$ci zespotu i1 nie powinien by¢ kryterium oceny pracy uczniow.

W takcie prowadzenia dziatan upowszechnionych rezultaty projektu nalezy
przedstawi¢ nauczycielom wytyczne i rekomendacj¢ W zakresie realizacji lekcji w
oparciu o metod¢ WebQuest. Szczegdlng uwage nalezy zwroci¢ na elastycznose,
ktéra powinni wykazywac si¢ nauczyciele w zakresie adaptacji opracowanych
narzedzi edukacyjnych. Realizujac zajecia w oparciu o wypracowane narzgdzie
powinni oni:

v’ rozwazy¢ wlaSciwy dobor uczniow do poszezegdlnych zespotdow,

v" indywidualnie, na podstawie mozliwo$ci zespotu ustali¢ czas, w jakim ma
by¢ wykonane zadanie,

v' wykazywac si¢ elastyczno$cig w zakresie wspierania uczniow pracujgcych
metoda WQ — zapewne bed¢ grupy potrzebujace wigkszego lub miekszego
wsparcia ze strony nauczycieli,

v' wzmacnia¢ samooceng i samodzielno$¢ uczniow pracujgcych metode WQ,



v jesli to konieczne wspOlnie z uczniami przeanalizowaé opis WQ oraz
materiaty zrodlowe,

v' jesli uczniowie nie znajg tematyki poruszanej w WQ, a w ocenie nauczyciela
moze by¢ ona dla uczniéw trudna, to dydaktyk powinien wykorzystaé
diagnozowana metode raczej do podsumowania lub ugruntowania
informacji niz do ksztattowania nowych umiejetnosci i wiedzy,

v' jedli to koniecznie wspiera¢ proces komunikacji w zespole,

v’ zachecaé uczniow do zadawania pytan i korzystania z pomocy kolegow i
nauczyciela,

v" motywowa¢ ucznidw do lepszego zarzagdzania czasem.

Podsumowanie

W opinii autora raportu zebrany material empiryczny pozwala na pozytywng
weryfikacje postawionej hipotezy badawczej, ktora zaktadata, ze metoda WQ implementowana
w ksztalceniu zawodowym 0s6b z zaburzeniami stuchu wspiera ucznidéw w zakresie rozwoju
ich umiejetnosci spolecznych 1 korzystania przez nich z nowych technologii. Watpliwosci
wykorzystania diagnozowanej metody pojawiajg si¢ tylko w przypadku wystgpowania w grupie
uczniow niepetnosprawnosci sprzezonych, jednak i w tym przypadku przy rekomendowanym
podejsciu nauczyciela jest ona mozliwa do zastosowania. Zrealizowane badania wykazaly
takze przydatno$ci wypracowanych w ramach projektu materialdéw bazujacych na metodzie
WQ, w ksztatceniu zawodowym o0s6b nieszydzacych. Umozliwily takze poznanie ogo6lnych i
szczegdtowych opinii nauczycieli 1 uczniéw na temat pracy metoda WQ. Material empiryczny
oraz przeprowadzone analizy pozwolily na sformulowanie rekomendacji w zakresie
doskonalenia opracowanych w ramach projektu materiatow dydaktycznych, aby byty one lepiej
dostosowane do specyfiki ksztatlcenia 0sob z zaburzeniami stuchu oraz byty wolne od wad i
btedow.



