
 

Dofinansowano ze środków Rezerwy Funduszu Pracy  

                      Integracja cudzoziemców na rynku pracy w ramach Konkursu  "Razem Możemy Więcej" 

                      ROZEZNANIE RYNKU 1/KO/2022 
KOORDYNATOR PROJEKTU 

 

I. Podmiot dokonujący rozeznania rynku: 

Fundacja Rozwoju Regionalnego Viribus Unitis (Rozeznający) 

Ul. Myśliwska 4c/8 

33-300  Nowy Sącz 

NIP: 7343461425 

 

II. Przedmiot rozeznania rynku 

Rozeznający zaprasza Oferentów do złożenia oferty cenowej na pełnienie funkcji 

koordynatora projektu „Integracja-Praca-Nadzieja” w okresie od lipiec/sierpień 2022r. do 31 

grudzień 2023r. Oferent  będzie wykonywał zlecenie w terminie ustalonym przez Strony w 

wymiarze 40 godzin miesięcznie na terenie Województwa Małopolskiego.  

 

III. Cel rozeznania rynku: 

Rozeznanie rynku ma na celu określenie ceny rynkowej przedmiotu rozeznania rynku na 

potrzeby realizacji projektu „Integracja-Praca-Nadzieja” dofinansowanego ze środków 

Rezerwy Funduszu Pracy Integracja cudzoziemców na rynku pracy w ramach Konkursu  

"Razem Możemy Więcej". Po określeniu ceny rynkowej przedmiotu rozeznania Rozeznający 

zastrzega możliwość podjęcia współpracy z dowolnym wykonawcą spełniającym wymagania 

określone w Rozeznaniu Rynku oferującym realizację przedmiotu rozeznania po cenie równej 

lub niższej od rozeznanej ceny rynkowej. 

 

IV. Szczegółowy opis przedmiotu rozeznania rynku: 

ZAKRES PRAC 

Zadaniem Koordynatora projektu będzie w szczególności: 

-zarządzanie całością projektu;                                                    

-nadzór nad przebiegiem projektu i jego merytoryką; 

-nadzór nad realizacją poszczególnych działań;        

-nadzór nad pracą osób odpowiedzialnych za wykonanie poszczególnych zadań;                                                                      

-nadzór nad rekrutacją i promocją projektu                                                                                                       

-kontakty z MRiPS; 

-wybór wykonawców i personelu; 

-rozliczenie projektu;                                                                        

-wykonanie obowiązków sprawozdawczych wynikających z Umowy na realizację zadania. 
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-Kwota dofinansowania Projektu „Integracja-Praca-Nadzieja”: 1 199 949,00 zł. 

-Celem Projektu „Integracja-Praca-Nadzieja"  jest zapewnienie integracji na rynku pracy 

poprzez aktywizację zawodową i rozwój przedsiębiorczości 302 cudzoziemców 

poszukujących pracy oraz ich integracja w społeczeństwie poprzez rozwój indywidualny i 

wzmocnienie aktywności w różnych obszarach życia społecznego. 

-Grupę docelową Projektu „Integracja-Praca-Nadzieja” stanowią 302 cudzoziemki, będące 

obywatelkami Ukrainy, które znalazły się w Polsce w związku z prowadzonymi działaniami 

wojennymi na terytorium Ukrainy i znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji życiowej oraz 

legalnie przybywają w Polsce-  100 % Uczestników projektu. 

Ścieżka uczestnictwa w Projekcie będzie wyznaczana indywidualnie dla każdego Uczestnika 

uwzględniając następujące formy pomocy: 

-Profilowanie potrzeb i potencjału cudzoziemca (oczekiwania vs możliwości na rynku pracy), 

-Organizowanie kursów, szkoleń lub innych form kształcenia albo pomocy w znalezieniu, 

kwalifikowaniu i finansowaniu dostępnych szkoleń, kursów lub innych form kształcenia, 

-Profesjonalne doradztwo zawodowe i wsparcie w procesie aktywizacji zawodowej, 

-Wsparcie w zakresie zakładania oraz prowadzenia działalności gospodarczej w Polsce, 

-Wsparcie w procesie pośrednictwa pracy (świadczonego przez publiczne służby zatrudnienia 

i inne instytucje rynku pracy) i w kontaktach z pracodawcami, 

-Wsparcie asystenta integracyjnego, 

-Wsparcie psychologiczne, 

-Wsparcie prawne, 

-Warsztat integracyjny, 

-Grupy wsparcia, 

-Zapewnienie opieki nad osobami zależnymi, 

-Tłumaczenie na język ukraiński/rosyjski/język polski, 

-Zwrot kosztów dojazdu dla Uczestników na zajęcia. 

WYMAGANIA 

-posiadanie doświadczenia zawodowego lub w formie wolontariatu w roli członka zespołu 

zarządzającego projektem odpowiedzialnego za prowadzenie/koordynowanie projektu min. 3 

projektów finansowanych ze środków zewnętrznych/publicznych; 

-posiadanie wykształcenia minimum średniego, preferowane wyższe pierwszego lub drugiego 

stopnia w rozumieniu przepisów o szkolnictwie wyższym; 

-posiadanie znajomości procedur dotyczących zarządzania projektami.  

 

V. Informacja dodatkowa 

Forma zatrudnienia: umowa cywilno prawna 
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VI. Oferta cenowa 

OŚWIADCZAM IŻ SPEŁNIAM WYMAGANIA OKREŚLONE W ROZEZNANIU RYNKU NR 

1/KO/2022. 

 

SKŁADAM OFERTĘ CENOWĄ ZA PEŁNIENIE FUNKCJI KOORDYNATORA PROJEKTU (1 

m-c) (wyrażoną w PLN w kwocie brutto): 

 

………………………… zł 

 

(słownie:…………………………………………………………………………………………………) 

 

Dane Oferenta: 

Imię i nazwisko, adres zamieszkania, numer telefonu Oferenta: 

 

……….................................................………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

…………………………….                                                               ………………………………… 
Miejscowość i data             Podpis Oferenta 


